
1

適正取引に係る社内外への浸透事例

＜表紙＞

具体的な社内浸透・社内教育・対外発信文書事例の紹介

＜背景＞

発注者として価格転嫁を進めるためには、各社の価格転嫁に関する方針や意思を

社内・外に文章や資料にて連絡する必要がある。

その為の具体的な文章や資料の実例を示すことで、発注者としての適正取引実現に

向けた浸透活動を支援。

問い合わせ先
一般社団法人日本自動車部品工業会業務部
E-mail gyoumu@japia.or.jp
〒108-0074 東京都港区高輪1-16-15 自動車部品会館5F
03-3445-4211 
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分類 用途 発行時期 発信元 発信先

事例① 社内浸透

• 社内全部門、国内グループ会社を含めた情報発信
• 原材料費・エネルギー費用等に加え、労務費の価格転嫁
促進の明示的な通達

• 経営会議での報告に基づく全仕入先へのレター出状指示
及び出状先の管理指示

2024年2月 調達部門
購買関連業務部門長
国内グループ会社
調達業務部門責任者

事例② 社内浸透
• 労務費指針の社内報知

2023年12月 調達部門 社内幹部

事例③ 社内浸透
• 価格転嫁に係る方針の社内報知・説明

2022年12月
経営企画
部門

全役員

事例④ 社内教育
• 価格転嫁に係る方針の社内報知・説明

2024年1月 調達部門 社内全バイヤー

事例⑤ 対外発信 • 労務費を加えた価格改定に係る社外報知 2023年8月 調達部門 仕入先

事例⑥ 対外発信 • 労務費指針を受けた取組方針の社外報知 2023年12月 調達部門 仕入先

事例⑦ 対外発信 • 労務費指針を受けた取組方針の社外報知 非公表 調達部門 仕入先

事例⑧ 対外発信 • 経営トップによる労務費を含む価格転嫁方針の社外報知 2024年2月
代表取締
役社長

仕入先

【事例の概要】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.
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事例①
社内全部門、国内グループ会社を含めた情報発信

原材料費・エネルギー費用等に加え、労務費の価格
転嫁促進の明示的な通達

経営会議での報告に基づく全仕入先への
レター出状指示及び出状先の管理指示

【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.
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労務費指針の社内報知

【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

事例②
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価格転嫁に係る方針の社内報知・説明

【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

事例③
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【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

価格転嫁に係る方針の社内報知・説明事例③
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FY23での反省に基づくFY24での対応

取引先への対応方針提案 取引先との労務費交渉例

【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

価格転嫁に係る方針の社内報知・説明事例④
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労務費を加えた価格改定に係る社外報知

【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

事例⑤
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労務費指針を受けた取組方針の社外報知

【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

事例⑥
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【事例の紹介】

🄫Japan Auto Parts Industries Association (JAPIA) All Rights Reserved.

労務費指針を受けた取組方針の社外報知

事例⑦
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【事例の紹介】

経営トップによる労務費を含む価格転嫁方針の社外報知

事例⑧
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